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Rettungsdienst Barnim 

Licht und Schatten 
dbb setzt Verhandlungen fort 

 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
positive und aber auch negative Momente prägten die Verhand-
lungen am 3. Mai 2022. Positiv sind die Ansätze der Arbeitge-
berseite Entlastungen für die Beschäftigten und besonders bei 
älteren Kollegen und Kolleginnen einzuführen. Auch bei der 
künftigen Bewertung und rechtlichen Einordnung der Arbeits-
zeit oberhalb von 48-Stunden gab es Annährungen. Die Ver-
handlungskommission lotet nun Einigungskorridore aus. Ins-
gesamt liegen aber beide Seiten in vielen Punkten noch ausei-
nander.  
 
Stichwort Entgelt 
Die letzte Tarifanpassung liegt bereits einige Tage zurück. Seitdem 
gab es zwar eine steuer- und sozialabgabenfreie Einmalzahlung, 
welche aber die Belastungen in der Pandemie abfangen sollte. Doch 
derzeit erreicht die Inflation historische Höchststände. Die Lebens-
haltungskosten steigen so schnell, wie nie zuvor. Das bedeutet für 
uns, dass alle Kolleginnen und Kollegen jetzt eine spürbare Erhö-
hung verdient haben und von einem neuen Abschluss profitieren 
müssen. Nur so kann ein neues Tarifwerk im Unternehmen akzep-
tiert werden.   
 
Ausblick  
Beide Seiten haben sich schon für Mitte Mai zu einem neuen Termin 
verabredet. Dann wird weiterverhandelt. Ziel beider Seiten ist, bis 
zum Sommer mit den Verhandlungen fertig zu werden.  
 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fachkompe-
tente Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sachkundige Bera-
tung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen komba Kollegin-
nen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in den Kommunen und 
Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechtsberatung und Rechtsschutz 
durch Spezialisten, Information und Seminarangebote sind nur einige weitere 
Leistungen.  
komba ist die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der 
Kommunal- und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Be-
trieben oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigen-
ständiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Ländern und 
Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, Forderungen auch 
mit Streiks durch.  
komba und dbb zusammen bieten also beides: individuelle, praxisbezogene 
Hilfe und Unterstützung im beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, 
kämpferische Interessenvertretung auf höchster Ebene.  
Nähe ist unsere Stärke - und unsere Stärke ist Ihnen nah. Weitere Infor-
mationen: www.komba.de 
 

  

Hintergrund 
Bei der Rettungsdienst Landkreis Barnim GmbH wird es in Zukunft einen 
Tarifvertrag geben, den unsere Gewerkschaftsmitglieder aktiv mitgestalten 
können. Es ist Zeit für Veränderung!  
Unser Ziel ist es, den Haustarifvertrag so zu gestalten, dass neues Perso-
nal geworben und bestehendes Personal gehalten werden kann.  
Dies ist möglich durch verbesserte Regelungen zur Arbeitszeit und Aufwer-
tung der Vergütung.  
So kann eine zukunftsfähige Perspektive für alle Berufsgruppen im  
Rettungsdienst geschaffen werden! 
 

http://www.komba.de/
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